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À propos 

L’Alliance SaluTERRE1 est une coalition d’organisations membres issues des milieux 
agricole, environnemental et de l’aménagement, et soutenue par de nombreuses 
organisations du Québec œuvrant en agriculture, alimentation, aménagement, 
environnement et un mouvement de société en faveur de la protection des terres 
agricoles.  
 
Le travail des membres de la coalition est soutenu par un comité aviseur formé par 
Patrick Mundler et Jean Larose. Notre objectif est de concrétiser des changements à 
fort impact pour accroître la protection des terres et des activités agricoles en 
informant la population ainsi que les décideurs de tous les paliers. 
 
Dans le cadre des élections provinciales du Québec de 2026, l’Alliance SaluTERRE a 
élaboré son cahier de propositions et encourage les citoyen(ne)s à se mobiliser et à 
s’adresser à leurs candidat(e)s pour faire de la protection des terres agricoles, une 
priorité électorale. 
 

 

1 Pour visiter le site web: www.alliancesaluterre.ca 
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Pourquoi protéger nos terres 
agricoles 
 
Notre territoire agricole est menacé : le Québec a perdu plus de 61 000 hectares2 
sous la pression incessante de l’étalement urbain des dernières décennies. Ces 
terres sont perdues à jamais, alors que les sols prennent des milliers d’années à se 
régénérer3.  
 
Notre territoire agricole est rare et fragile : seulement 2 % du territoire québécois 
est cultivable4. Cela représente à peine 0,24 hectare5 par habitant(e), moins que de 
nombreuses provinces canadiennes, que de pays européens comme la France et le 
Royaume-Uni, ou bien que les États-Unis. C’est peu de marge de manœuvre pour 
assurer notre autonomie alimentaire.  
 
Notre territoire agricole est inaccessible : le prix des terres agricoles a augmenté en 
moyenne de 980 % entre 1997 et 20246 et les terres de faible ou moyenne superficie 
se font de plus en plus rares. La spéculation foncière, l’accaparement et la 
financiarisation des terres agricoles contribuent à ce phénomène, minant la 
capacité de la relève à se lancer en agriculture.  
 
Enfin, notre territoire agricole est dégradé : les sols de régions comme la Montérégie 
et le Centre-du-Québec sont en grande partie détériorés7. Cela pose de sérieux 
problèmes de résilience naturelle face aux changements climatiques, alors que la 
hausse des inondations, sécheresses et ravageurs menace directement la rentabilité 
des fermes.  
 
Pour assurer notre autonomie alimentaire actuelle et future, nous devons 
collectivement prendre soin de notre territoire agricole. En ce sens, l’Alliance 
SaluTERRE est fière de proposer des solutions concrètes à nos futur(e)s élu(e)s. 
 
Vous souhaitez vous mobiliser pour protéger nos terres agricoles? C’est le moment! 
En tant que citoyen(ne) vous avez la capacité d’agir et de demander à vos 
candidat(e)s de s’engager. L’Alliance SaluTERRE est là pour vous accompagner 
dans cette démarche. C'est pourquoi nous avons élaboré cette boîte à outils qui 
vous permettra de passer à l'action.  

7 Caron, J., et al, (2025). Using relative gas diffusivity to highlight soil compaction issues with possible effects on N 
efficiency in grain corn production, southern Quebec, Canada. Vadose Zone Journal, 24(3), e70019 

6 Financière agricole Canada (FAC), Historique de la valeur des terres agricoles de FAC, 1986-2024, 2025 

5 Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation (MAPAQ), « Consultation nationale sur le territoire et 
les activités agricoles - Agir pour nourrir le Québec de demain. Fascicule 1 : Le territoire agricole », 2023 

4 « L’agriculture au Québec – UPA », consulté le 11 mai 2026, 
https://www.upa.qc.ca/citoyen/apprendre/lagriculture-au-quebec  

3 Renee Cho, « Why Soil Matters », State of the Planet (blog), 12 avril 2012, 
https://news.climate.columbia.edu/2012/04/12/why-soil-matters/  

2 Depuis 1998, selon le Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation (MAPAQ), « Fascicule 1 », 2023. 
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Former un groupe de citoyen(ne)s 
engagé(e)s 
 

 « Ne doutez jamais qu’un petit nombre de personnes conscientes et engagées 
puissent changer le monde. En fait, c’est toujours ainsi que le monde a changé ».  

 
Cette phrase inspirante de Margaret Mead est toujours (et plus que jamais) 
d’actualité! Rappelez-vous la mobilisation citoyenne qui s’était organisée pour 
préserver la vocation nourricière des terres agricoles des Sœurs de la Charité. 
Derrière ce type de victoire se cachent des dizaines de groupes citoyens qui se sont 
mis ensemble pour affronter les géants. Tout a commencé par une simple rencontre 
citoyenne pour discuter de l’enjeu et déterminer des moyens de passer à l’action 
collectivement!  
 
Votre regroupement de citoyen(ne)s n’a pas besoin d’être géant pour aller de l’avant! 
Souvent, 2 à 3 personnes peuvent suffire. Selon l’évolution de vos actions et de vos 
enjeux, ce comité pourrait susciter de l’intérêt chez de nouvelles personnes et 
s'agrandir. 
 
Étapes à suivre 

1.​ Identifier une problématique concernant la protection des terres agricoles 
autour de laquelle vous souhaitez rassembler les gens et agir. Plus la 
problématique est près de vous, qu’elle touche les gens, plus c’est facile de se 
mobiliser. 

2.​ Parlez de la problématique autour de vous. Rassemblez les bonnes 
personnes : agriculteur(-trice)s, voisin(e)s, ami(e)s, connaissances, 
citoyen(ne)s du quartier, collègues de travail, etc. Vérifiez les journaux locaux 
pour voir si d’autres personnes sont déjà impliquées sur ce sujet. 

3.​ Déterminez une date et un lieu de rencontre. Ce peut être une soirée à votre 
domicile, un pique-nique dans un parc, une rencontre dans un café. Ce n’est 
pas obligé d’être formel, l’important c’est de choisir un lieu qui est propice aux 
conversations. 

4.​ Faites vos invitations : par courriel, lettre dans la boîte postale, affiches dans 
des lieux passants de votre quartier, invitation de vive voix, via un événement 
Facebook, etc. 

5.​ Fixez le sujet de la discussion : « Protégeons nos terres agricoles », 
« Mobilisation citoyenne pour la défense de nos terres agricoles » ou « Contre 

4 



 

le projet X sur nos terres agricoles ». Décidez à l’avance quels objectifs vous 
souhaitez atteindre à la fin de la rencontre.  

6.​ Établissez au préalable un déroulement, les points à discuter : 

○​ Quelle est la vision à long terme de votre comité (ex. concrétiser un 
environnement plus sain, soutenir les agriculteur(-trice)s de votre 
territoire) 

○​ Précisez votre objectif à court terme (ex. « que le projet X en terres 
agricoles soit abandonné ») 

○​ Quels moyens allez-vous mettre en œuvre pour atteindre votre 
objectif : ex. rencontrer votre candidat(e), organiser une assemblée 
citoyenne, faire des affiches, lancer une pétition, unir vos forces avec 
un comité citoyen qui partage vos préoccupations, tenir un kiosque 
lors d’un événement, etc. La trousse que vous avez entre les mains est 
là pour vous aider! 

○​ Quels sont les outils et les talents à votre portée? Ex. : quelqu’un(e) qui 
a une belle plume peut écrire une lettre au journal local, celle/celui qui 
a des talents en graphisme peut faire des flyers, un(e) autre peut faire 
des muffins pour un pique-nique citoyen, etc. 

○​ Déterminez un échéancier et attribuez des tâches aux participant(e)s 
en fonction de leurs disponibilités, intérêts, talents.  

7.​ Lors de la rencontre, placez idéalement les chaises en cercle pour faciliter les 
échanges. Commencez par un tour de table, partagez vos préoccupations 
individuelles. Laissez les gens s’exprimer et accueillez toutes les idées et 
talents. Prenez des notes. N’oubliez pas de collecter les adresses courriel des 
participant(e)s. Enfin, pensez à demander un engagement de la part des gens 
(ex. prochaine étape, prochaine rencontre ou activité, etc.). 

8.​ Faites un suivi auprès des personnes présentes. Remerciez-les de leur 
présence et de leur temps. Envoyez les notes de la rencontre. Faites un rappel 
des engagements de chacun(e) et de la prochaine rencontre ou activité. 

9.​ Selon l’évolution de votre comité, informez régulièrement vos concitoyen(ne)s 
des avancées de votre groupe, de vos activités et actions (un petit mot dans 
leur boîte aux lettres, un article dans un journal local, la création d’un groupe 
Facebook), de même que votre député(e) et les médias. 

 
Voilà, vous êtes parti(e)s, voyez grand! 
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Communiquer avec les candidat(e)s 
 
Saviez-vous que les partis politiques sont très sensibles à l’opinion des 
électeur(-trice)s? On estime que pour chaque citoyen(ne) qui fait part de son 
opinion à ses candidat(e)s, c’est l’équivalent de celle de dizaines de personnes!  
 
Vous méritez de savoir quelles sont les convictions de celui ou celle qui pourrait vous 
représenter. De même, un candidat(e) a tout intérêt à connaître la réalité de la 
communauté qu’il/elle entend représenter. 
 
Appuyez-vous sur le cahier de propositions de l’Alliance SaluTERRE pour inciter 
les candidat(e)s à s’engager à mettre en place des solutions concrètes pour 
protéger notre agriculture et ceux et celles qui nous nourrissent.  
 

1.​ Trouver les candidat(e)s de sa circonscription 
 
Pour identifier les candidat(e)s de votre circonscription, référez-vous au site web 
d’Élections Québec. Vous pouvez organiser votre recherche par circonscription 
électorale, ce qui vous donnera accès à la carte de la circonscription et à de 
l’information sur les candidat(e)s. 
 
Une autre façon de contacter des candidat(e)s est de s’adresser directement au 
parti politique auquel il/elle est affilié(e). Pour cela, référez-vous à la liste des partis 
politiques autorisés fournie par Élections Québec qui vous mènera à une fiche. Cette 
fiche comprend plusieurs informations, comme les coordonnées du parti ainsi que le 
nom du/de la chef(fe), de son/sa représentant(e)e officiel(le) et de son agent(e) 
officiel(le). 
 

2.​ Appeler un(e) candidat 
 
Contacter directement le bureau de circonscription constitue une méthode 
privilégiée pour échanger avec vos candidat(e)s et mettre de l’avant vos priorités. 
Rappelez-vous que toute personne aspirant à vous représenter a le devoir de 
demeurer attentive aux préoccupations des membres de sa communauté et de 
rester ouverte au dialogue. 
 

2.1.​ Préparer ses questions et son argumentaire 
 

●​ En tant que citoyen(ne) vous détenez une expertise locale très pertinente 
pour les candidat(e)s, vous êtes le/la mieux placé(e) pour savoir ce dont 
votre entourage et vous avez besoin. 
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●​ Apprenez à mieux connaître votre candidat : faites quelques recherches 
(suivez sa page Facebook,abonnez-vous à l’infolettre du parti, etc.), 
connaissez ses positions, son passé, son CV. 

●​ Informez votre candidat(e) d’un projet local ou plus global qui vous semble 
bénéfique pour l’agriculture ou au contraire, qui porte préjudice à nos terres 
agricoles. 

●​ Effectuez quelques recherches pour approfondir vos connaissances sur le 
sujet (actualités, personnes ou entités impliquées, historique du projet…). 

 
2.2.​ Quelques conseils 

 
Pour trouver le numéro de téléphone de votre candidat(e), rendez-vous sur le site 
web de son parti politique, il y est habituellement disponible.  
 

1.​ Contactez votre candidat(e) : lorsqu’on décroche, demandez à parler au 
candidat(e). Si il/elle n’est pas présent(e), vous pouvez quand même 
transmettre votre message.  

2.​ Demandez le nom de la personne à qui vous parlez afin de pouvoir faire un 
suivi.  

3.​ En quelques phrases :  
●​ Présentez-vous: prénom, nom, votre circonscription, ville, groupe que 

vous représentez (s’il y a lieu), etc.  
●​ Mentionnez l’enjeu pour lequel vous appelez.  
●​ Expliquez votre position sur cet enjeu (pour, contre, préoccupé(e), 

etc.) . 
●​ Demandez à connaître la position du/de la candidat(e) sur le sujet ou 

posez votre question en lien avec l’enjeu.  
4.​ Attendez la réaction de votre interlocuteur(-trice).  
5.​ Justificatif ou relance : Enchaînez ensuite sur quelques-unes des raisons qui 

motivent votre position ou posez une question selon la réponse obtenue. 
Toutes les raisons sont bonnes, votre opinion compte, votre candidat(e) doit 
vous représenter.  

6.​ À la fin de l’appel, demandez quelles seront les suites, les prochaines étapes. 
Proposez de rappeler à une date convenue pour faire un suivi. Vous pouvez 
également proposer au/à la candidat(e) de vous rencontrer en personne pour 
poursuivre la discussion. 

7.​ N’hésitez pas à recommencer avec d’autres candidat(e)s!  
 

2.3.​ Et pour le ton 
 

●​ Parlez de vous, de votre ressenti et de vos expériences personnelles, soyez 
vous-même et à l’aise. 
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●​ Allez droit au but : soyez clair et direct(e). Une fois les présentations faites, 
abordez rapidement le sujet de l’appel. 

●​ Parlez calmement et de manière détendue. 
●​ Restez poli(e) et cordial(e) : la discussion aura d’autant plus d’impact et de 

portée, et ce, même si vous ne partagez pas la même opinion que le/la 
candidat(e).  

 
3.​ Écrire à un(e) candidat(e) 

 
La lettre ou le courriel est un bon moyen pour organiser son opinion, de manière 
structurée et concise et de garder une trace écrite des communications que vous 
aurez avec vos candidat(e)s. Vous pourrez ainsi les relancer sur leurs engagements 
ou encore communiquer ceux-ci à de tiers partis, incluant les médias. 
 

3.1.​ Les étapes à suivre 
 

1.​ Trouvez l’adresse postale ou le courriel 
2.​ Préparez un brouillon et organisez ensuite vos idées. 
3.​ Développez vos arguments. Assurez-vous de présenter vos points de manière 

claire et organisée. Un argumentaire étoffé doit comprendre un maximum 
d’éléments qui permettent de faire valoir votre opinion ou vos 
préoccupations. Démontrez les retombées positives d’une prise de position 
de la part du candidat(e) sur le sujet.  

4.​ Relisez-vous et si possible, faites-le relire par quelqu’un(e) d’autre pour vous 
assurer que le tout est concis et clair puis signez et envoyez. Si c’est une lettre 
papier, assurez-vous d’en conserver une copie. 

5.​ Faites un suivi auprès du/de la candidat(e) quelques semaines après l’envoi. 
 

3.2.​ Un modèle pour vous aider 
 
Vous pouvez vous appuyer sur ce modèle pour envoyer une lettre ou un courriel à 
votre candidat(e). N’hésitez pas à le personnaliser davantage et à ajouter par 
exemple des enjeux directement liés à votre territoire ou des solutions dont vous 
auriez entendu parler qui seraient pertinentes à mettre en place. 
 
👉 Obtenir la version modifiable et imprimable de ce modèle 
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Objet : Élections 2026 : Engagez-vous pour l’accès à nos aliments 
  
Bonjour [Monsieur/Madame] [Prénom et Nom], [candidat(e)] de la circonscription [nom de 
la circonscription],  
​
Je vous écris aujourd’hui pour vous exprimer mon inquiétude face à l'inaction politique qui 
menace notre autonomie et notre sécurité alimentaire. Depuis trop longtemps, nos terres 
agricoles ne sont pas assez protégées. Pour plusieurs, nos fermes ne sont que de vastes 
étendues prêtes à être bétonnées sous les projets de construction, alors que pour 
d’autres, ce ne sont que des investissements en attente d’être revendus pour un profit.​
​
Après des années de laxisme, les résultats sont clairs : en moins de 30 ans, le Québec a 
perdu une superficie équivalente à 45 patinoires de hockey par jour. Le prix des terres a 
quant à lui augmenté de 980 %.​
​
Il est plus que temps d’agir.​
​
La protection de notre territoire agricole n'est pas un luxe. C'est la condition essentielle 
pour assurer l’accès à des terres abordables et à des conditions dignes pour permettre à 
la relève agricole de nous nourrir. C’est la condition essentielle pour assurer l'accès de la 
population à une alimentation saine, locale et abordable. C’est la condition essentielle 
pour assurer notre autonomie alimentaire.​
​
Laisser l'étalement urbain et la hausse démesurée du coût des terres étouffer nos sols 
nourriciers n'a aucun sens. Ce cycle spéculatif bloque l'accessibilité foncière pour la 
relève agricole et accélère la hausse du prix des aliments. Préférer le béton à notre 
autonomie alimentaire ne permet pas de bâtir un Québec résilient.​
​
La crise économique et la précarité nous affectent déjà. L'augmentation du coût de la vie 
et de l'épicerie rappelle l'urgence de protéger notre capacité à nous nourrir. C’est notre 
santé, notre autonomie et notre portefeuille qui sont en jeu.​
​
Je soutiens le développement de nos communautés s’il respecte nos milieux de vie. 
L’Alliance SaluTERRE propose des solutions applicables pour encadrer le prix des 
terres et sécuriser notre garde-manger. Quels engagements fermes prendrez-vous 
pour la protection de nos terres si vous êtes élu(e)?​
​
Dans l'attente de votre réponse, veuillez agréer mes salutations distinguées. 
​
[Votre nom]​
[Circonscription électorale] 
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4.​ Rencontrer un(e) candidat(e) 
 
Une rencontre avec vos candidat(e) a encore plus de poids que toutes les autres 
actions. Idéalement, allez les rencontrer avec d’autres citoyen(ne)s de votre 
communauté qui partagent les mêmes préoccupations que vous. Votre voix a son 
importance, vos candidat(e)s se doivent de vous écouter! 
 

4.1.​ Étapes à suivre 
 

●​ Demandez une rencontre par écrit (lettre ou courriel) ou par téléphone. Si 
vous envoyez une lettre ou un courriel, vous aurez certainement à faire un 
appel de suivi.  

●​ Les candidat(e)s ont un horaire chargé, soyez flexible et persévérant(e)! 
●​ Faites des recherches sur le ou la candidat(e) et arrivez préparé(e) à la 

rencontre. Tout comme pour l’appel ou la lettre/courriel, ayez en tête un 
argumentaire concis et clair ainsi qu’une bonne connaissance du sujet. 

 
4.2.​ Bien connaître son ou sa candidat(e) 

 
Connaître la personne et ses intérêts, c’est avoir toutes les cartes en main pour 
tisser des liens avec elle et pour permettre d’atteindre plus facilement sa sensibilité 
par rapport à la protection des terres agricoles et à l’agriculture en général. 
 

●​ Quelle était son occupation avant d’être candidat(e)? Est-il/elle engagé(e) 
au sein d’une association? Quel est son parcours politique? 

●​ Quels sont ses thèmes de prédilection ou ses prises de position en lien avec 
l’enjeu dont vous voulez discuter? 

●​ Vos points communs : a-t-il ou a-t-elle des loisirs particuliers? Quelles sont 
ses valeurs? A-t-il ou a-t-elle des enfants? Quel est son lieu de résidence, de 
naissance, etc.? Même connaître son équipe de hockey préférée est un point 
en commun qui pourrait vous rallier!  

●​ Restez sûr(e) de vous et avenant(e) pour garder la discussion agréable et 
sincère! 

●​ Préparez-vous : vous pourriez n’avoir qu’une rencontre de 15 minutes ou 30 
minutes avec votre candidat(e), alors préparez vos messages clés et vos 
demandes et mentionnez-les en début de rencontre. Si vous voulez laisser un 
document (étude, demandes, etc.), soyez le plus succinct possible. Les 
candidat(e)s et élu(e)s ont rarement le temps de lire de volumineux rapports. 

●​ Si vous ne pouvez obtenir de rencontre, n’hésitez pas à vous présenter 
directement au bureau du/de la candidat(e) et attendez de rencontrer un(e) 
représentant(e). Si vous ne pouvez toujours pas rencontrer un(e) candidat(e), 
n’hésitez pas à faire connaître aux médias la raison ou l’absence du refus de 
rencontre. 
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4.3.​ Structurer la rencontre 

 
1.​ Préparer votre introduction : présentez qui vous êtes, quel groupe vous 

représentez (s’il y a lieu), quelles sont vos motivations, ce que vous attendez 
de votre futur(e) député(e). Si vous êtes plusieurs, veillez à présenter 
chacune des personnes présentes. 

2.​ Pour casser la glace, il est souvent propice de mentionner un intérêt que vous 
avez en commun avec le/la candidat(e). Cela peut être une prise de position 
que vous partagez, idéalement en lien avec la raison pour laquelle vous le/la 
rencontrez. Cette étape permet de démontrer un terrain d’entente initial entre 
vous et le/la candidat(e). 

3.​ Expliquez l’objet de votre demande de rencontre, décrivez la problématique 
et expliquez pourquoi c’est un enjeu dont il faut se préoccuper. Ne considérez 
pas que le/la candidat(e) connaît le sujet qui vous préoccupe, alors donnez 
des détails. 

4.​ Ensuite, exposez la solution que vous aimeriez voir se réaliser (si vous avez 
une solution à proposer). Votre objectif est de convaincre le/la candidat(e) 
de prendre un engagement en vue des élections. Expliquez l’importance de 
cet enjeu pour vous, votre communauté, pour l’agriculture et pour le Québec 
plus globalement. 

5.​ Demandez à votre candidat(e) ce qu’il/elle pense de cet enjeu, comment 
il/elle compte agir. 

6.​ Faites-lui savoir que vous allez mobiliser votre communauté autour de cet 
enjeu pendant les élections. Si vous avez une pétition ou un appel à l’action, 
c’est le bon moment pour lui présenter. 

7.​ Demandez à votre candidat(e) si il/elle peut prendre un engagement en 
faveur de l’enjeu qui vous préoccupe. 

8.​ Prenez des notes de la rencontre et des engagements pris par le/la 
candidat(e) s’il y a lieu. 

9.​ Avant de quitter, faites un bref résumé de la discussion pour vous assurer 
d’avoir bien compris ses engagements (ou les raisons en cas d’absence 
d’engagement). 

10.​Prévoyez avec le/la candidat(e) ou son/sa représentant(e) une date pour 
faire un suivi. Remerciez le/la de vous avoir accordé son temps et son écoute. 

11.​ Dernière étape : faites connaître les points discutés et les engagements pris 
(ou non) par votre candidat(e). Ce peut être publiquement (lettre envoyée 
aux médias, Facebook, X, Bluesky, Mastodon) et racontez-nous comment 
s’est déroulée la rencontre en nous écrivant à info@alliancesaluterre.ca. 
N’oubliez pas de prendre une photo de cette rencontre! 
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5.​ Suivre des candidat(e)s sur le terrain 
 
Cette tactique consiste à suivre les candidat(e)s dans leurs événements et activités 
sur le terrain et à leur poser publiquement une question sur un enjeu sur lequel 
ils/elles n’ont pas encore pris position (ou refusent de prendre position) et qui vous 
tient à cœur. Cette technique est particulièrement efficace pour obliger un(e) 
candidat à se positionner. 
 

5.1.​ Comment faire  
 

●​ Arrivez tôt pour choisir les places à l’avant de la foule. 
●​ Ayez votre question déjà prête, courte, qui adresse directement l’enjeu pour 

lequel vous désirez une réponse. 
●​ Faites une recherche au préalable pour connaître la position du/de la 

candidat(e). 
●​ Prévoyez quelques questions au cas où votre réponse aurait été répondue.  
●​ Posez votre question dès le début (les périodes peuvent être restreintes à 

seulement quelques questions). 
●​ Soyez 2 personnes ou plus, l’une pour poser la question, l’autre prendre des 

notes (idéalement enregistrées ou filmées). 
●​ Soyez prêt(e)s à vous mettre sur le chemin du/de la candidat(e) pour lui 

serrer la main et lui poser la question directement. 
●​ Soyez toujours respectueux(-se), posé(e), en confiance. Les comportements 

irrespectueux, agressifs, ne sont jamais bienvenus ni tolérés, et risquent de 
vous faire perdre toute crédibilité. 

●​ Une sous-tactique consiste à être présent avec une bannière, une affiche, un 
vêtement qui sera remarqué (ex. costume) 

●​ Faites-vous visible, à proximité du/de la politicien(ne), idéalement dans 
l’angle de vision de la foule et des médias. Cette technique est efficace pour 
faire passer un message auprès du/ de la candidat(e) et du public sans avoir 
à prendre la parole, par exemple lorsqu’il n’y a pas de période de questions. 

●​ Si le/la Chef(fe)e d’un parti politique se déplace dans votre circonscription, 
appliquez la même tactique! 

 
5.2.​ Conseils pour trouver l’itinéraire d’un(e) candidat(e) 

 
●​ Inscrivez-vous à l’infolettre de vos candidat(e)s. 
●​ Suivez vos candidat(e)s sur leurs différents médias sociaux. 
●​ Inscrivez-vous à l’infolettre des partis politiques et suivez-les sur leurs 

médias sociaux. 
●​ S’il y a lieu, demandez à quelqu'un(e) de votre entourage qui est impliqué(e) 

au sein d’un parti de vous en informer. 
 

12 



 

 
 
 

 
 

Merci! 
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